








附件 1：

上海民远职业技术学院

校级研究项目申报书

项 目 名 称 ：

项 目 负 责 人 ：

项 目 类 别 ： 1.□教育教学改革类 2.□科技开发创新类 3.□其他

所在学院（部门）：

填 表 日 期 ： 年 月 日



填 表 说 明

1.请准确如实填写本表各项内容，书写要清晰工整。

2.申报书统一用 A4 纸双面打印，一式 5 份。

3.申报书须经二级学院负责人初审并签字。



一、基本信息

项目名称

项

目

主

持

人

姓名 性别 民族 出生年月

专业技术职务
最终学历（学位）/

授予国家

近 3年教学情况

时间 课程名称 授课对象 学时 所属学院

近 3年科研情况

时间 项目名称 项目概况
主持/
参与

项目
级别

在研/结
项

总人数
高级职务
人数

中级职
务人数

初级职
务人数

博士 硕 士 学士

项
目
组
主
要
成
员
简
况
∧
不
含
负
责
人
∨

姓 名 工作时间 职称及专业 所在部门
在项目中
职责分工

签 名 备注



二、项目论证

1.简述国内外对此问题的研究进展情况（500字）



2.研究的目的和意义（500字）



三、项目实施方案

1.具体研究内容或对象

2.研究拟达到的目标

3.拟解决的关键问题



4.项目预期成果形式（如研究报告、教改方案、调研报告、著作、论文等）

序号 阶段成果名称 成果形式

5.项目预期成果效益（实施范围与受益范围等）

6.实施计划（含不少于一年半时间的研究进展情况）



7.本项目特色、创新及推广应用价值（300字内）

8.本项目的主要研究方法



四、项目研究基础

1.项目组成员已开展的相关研究及成果概述（包括自选项目、校级以上项目、学位论

文、学术论著论文及获奖等）（500字）

2.已具备的课题研究基础或环境;现有政策和资源对本项目的支撑情况;校企合作对项

目的支持情况;完成项目研究尚缺少的条件和拟解决的途径（300字）



五、评审意见

所在二级学院意见

负责人签字：

年 月 日

科研处审核意见

负责人签字： （盖 章）

年 月 日

专家评审意见

专家签字：

年 月 日

学校审定意见

（盖 章）

年 月 日

注：填写此表时，不要任意改变栏目；内容简明扼要。如因篇幅原因需对表格进行调整，应

当以“整页设计”



附件 2：

上海民远职业技术学院 2024 年度校级研究项目

（教育教学改革类）申报参考指南

一、党的建设与思政工作

1.党的二十大精神融入大学生思想政治教育研究

2.区域红色资源融入大学生思想政治教育研究

3.“三全育人”体制机制构建研究

4.“大思政课”工作格局构建路径研究

5.课程思政与思政课程同向同行协同育人研究

6.大学生心理健康教育成效提升研究

7.毕业生就业精准帮扶机制研究

8.二级学院学生管理模式研究

9.优良学风班风建设研究

10.核心校园文化的构成与建设研究

11.民办高职院校党建工作实效性研究

12.民办高职院校党组织运行机制研究

二、质量工程与教学改革

1.转型发展中产教融合协同育人机制研究

2.“专业+产业+学业+就业”一体化办学模式研究

3.基于国际生态岛建设的专业群建设研究

4.课程思政示范课程建设研究



5.工学结合实训基地建设研究

6.实践教学质量监控与保障体系研究

7.教师教学创新团队建设研究

8.教学技能大赛备赛策略研究

9.大学生职业技能大赛指导策略研究

10．教学状态常态化反馈与调节机制研究

三、产教融合与科研管理

1.产教融合赋能新质生产力的对策研究

2.校企深度合作的方法、途径、措施研究

3.高职院校科研成果转化机制研究

4.高职院校学术管理体系研究

四、绩效考核与队伍建设

1.教职工“一人多岗”任职制度研究

2.教职工绩效考核与激励机制研究

3.二级学院独立核算的制度设计研究

4.二级学院综合考核的指标体系研究

5.“专业+产业”型学院的管理模式研究

6.“双师型”教师培养机制研究

7.新入职青年教师培养策略研究

8.师德师风建设的机制创新研究

五、其他类型课题

其他与学校转型、内涵建设和内部管理相关的难点、热点、疑点

问题研究。



附件 3：

上海民远职业技术学院校级研究项目申报汇总表

申请部门： 填表日期： 年 月 日

序号 项目名称 主持人 项目类别 项目组成员 备注

1

2

3

4

5

6

联系人： 联系电话： 电子邮箱：



上海民远职业技术学院党政办公室 2024年4月28日印发


